
 

Chargée ou chargé de projet  
« Filière d’emplois verts et durables à Meyrin » en CDI à 70-80%  

 

Vous souhaitez contribuer activement à la transition écologique et vous engager pour le 

déploiement d’une innovation sociale et économique sur le territoire meyrinois ? La COMETE est 

à la recherche d’une chargée ou d’un chargé de projet pour construire et animer une filière de 

création d’emplois verts et durables, ainsi qu’expérimenter la mise en place d’un revenu contributif. 

Vos responsabilités : 

• Assurer l’accueil, la coordination et le suivi des personnes en recherche d’emploi en lien 

avec les partenaires sociaux, des entreprises meyrinoises et des porteurs de projets 

accompagnés par la COMETE. 

• Assurer le suivi administratif et participer à l’évaluation des compétences des personnes 

accompagnées. 

• Organiser des formations sur les enjeux de la transition sociale et écologique ainsi que sur 

les gestes durables en entreprise. 

Et en collaboration avec le secrétaire général :  

• Contribuer au développement du réseau de la COMETE, ainsi qu’à la mutualisation et au 

transfert des connaissances sur des projets similaires. 

• Organiser et participer à des événements internes ou externes. 

Ce que vous apportez : 

• Vous êtes au bénéfice d’une expérience professionnelle avérée dans l’accompagnement de 

personnes en recherche d’emploi et la formation d’adultes.  

• Vous avez une solide expérience en gestion de projets et savez gérer les priorités. 

• Vous avez un certificat de formateur.rice d’adultes (un atout). 

• Vous êtes à l’aise dans la communication, la négociation, la coordination d’acteurs 

diversifiés et l’animation de groupe. 

• Vous êtes passionné.e par les enjeux liés à la transition écologique et la durabilité. 

• Vous avez une bonne connaissance des acteurs genevois et leurs institutions. 

• Force de proposition, vous êtes ouvert.e, autonome et en recherche constante de solutions. 

Ce que nous vous offrons : 

• Un rôle clé dans l’organisation, la structuration et l’animation d’une nouvelle prestation au 

sein d’une coopérative en cours de développement. 

• L’opportunité de rejoindre un vaste réseau d’acteurs engagés dans ce projet. 

• Un cadre de travail agréable au sein d’une petite équipe dynamique. 

• Une grande autonomie dans l’organisation de vos activités. 

• Des conditions salariales correspondant au profil du poste. 

Si vous souhaitez sortir des sentiers battus et mettre vos talents au service d’une initiative 

innovante, nous nous réjouissons de recevoir votre candidature !  

Envoyez sur contact@cometemeyrin.ch votre postulation avec un CV (1 page) et une lettre de 

motivation détaillée (3 pages) mettant en relation vos expériences professionnelles et de vie avec 

les attentes du poste. 

Délai de postulation : 12 février 2025     Lieu de travail : Meyrin 

Date d’entrée en fonction : 1er avril 2025 ou à convenir  Date du 1er entretien : 18 février 2025 

mailto:contact@cometemeyrin.ch

