Avec le soutien de @ ‘ Hospice général MEYRIN
ME TE £ VNG,
LaFeve

'tLUJ'GhINA ‘\ capocaccia

coopérative meyrinoise .
de transition écologique  rp portengriat avec .ot oLl KO N 0 ]
p 5:1;;rr:1't:|r;;1; Part'\‘ciput‘\f 4’ Qr CAPOMON DO
Paysan €MPMh“

Communiqué de Presse

Lancement de COMETE SKILLS: la COMETE réinvente I’emploi durable et la
transition écologique a Meyrin

Meyrin, le 16 juin 2025 — La Coopérative Meyrinoise de Transition Ecologique (COMETE) a lancé
en mai 2025 COMETE SKILLS, avec le soutien de I'Hospice général et de la Ville de Meyrin. Cette
mesure pilote inédite de remobilisation socioprofessionnelle s’adresse aux personnes en
recherche d’emploi, en leur offrant un accompagnement personnalisé et une immersion dans des
entreprises locales engagées dans la transition écologique.

Description : Journée inauguraleAdébut mai pour deux premiers stagiaires dans le jardin pilote de
la Luigia Academy a Meyrin © COMETE

Un programme d’accompagnement au cceur d’un écosystéme local

Pensé comme un levier de création d’emplois verts et durables, COMETE SKILLS s’articule autour
de deux objectifs majeurs :

e Faciliter le retour a ’'emploi ou a la formation pour les bénéficiaires de I'Hospice général
grace a un parcours d’accompagnement individualisé.

e Soutenir I’émergence de projets entrepreneuriaux innovants, ancrés dans des filieres
locales et répondant aux enjeux sociétaux, économiques et écologiques actuels.

Concretement, les participants bénéficient d’une immersion de 6 mois dans une entreprise
engagée, complétée par un accompagnement socio-professionnel renforcé (entretiens
individuels, ateliers collectifs, orientation). L'objectif : valoriser et développer les compétences,
définir un projet réaliste et construire un avenir professionnel porteur de sens.
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Une constellation de partenaires mobilisés

Le programme s’appuie sur une dynamique collaborative unique, impulsée par la COMETE avec
ses partenaires publics, sociaux et économiques.

e La Ville de Meyrin, commune pionniére en matiére de durabilité, a formalisé la création
de la COMETE et la soutient dans son développement. Elle voit dans COMETE SKILLS une
réponse concrete aux enjeux d’emploi, de cohésion sociale et de transition du tissu
économique local : meyrin.ch

e L’Hospice général, acteur clé de I'aide sociale et co-fondateur de la COMETE, apporte son
expertise en matiere d’accompagnement des personnes en situation de précarité et
appuie financierement le déploiement de COMETE SKILLS : www.hospicegeneral.ch

Trois premiéres entreprises meyrinoises participent a la phase pilote :

e LaLuigia Academy — Un acteur phare de la gastronomie italienne durable : culture de
Iégumes bio sur site, circuits trés courts, et transmission des savoir-faire culinaires :
www.luigia.ch/fr/academy/

e Konoi - Une entreprise locale de transformation alimentaire qui valorise le chanvre bio
pour créer des produits sains, a faible impact environnemental : konoi.ch

e LaFeve — Supermarché participatif paysan, un magasin ancré dans I'écoquartier des
Vergers, promouvant les filieres courtes, le lien entre producteurs et consommateurs, et
une gouvernance coopérative : la-feve.ch

« COMETE SKILLS incarne pleinement notre vision d’une transition écologique qui n’oublie
personne. Il s’agit de bdtir des ponts entre les talents disponibles et les besoins d’un territoire en
mutation », souligne Ken Wenger, président du conseil d’administration de la COMETE et
directeur RSE du groupe BDL5, un ensemble de sociétés industrielles actives dans la sous-
traitance horlogére.

Une démarche pionniére au service de I'innovation sociale

COMETE SKILLS s’inscrit dans une vision systémique et territoriale de la transition sociale et
écologique : elle fédére un réseau solidaire et inclusif réunissant collectivités, entreprises,

porteurs de projets, personnes en recherche d’emploi et structures d’'accompagnement.

Le programme repose sur I’engagement volontaire des participants et |'activation de leurs
potentiels, dans une logique de co-construction et d’autonomisation.

A propos de la COMETE

Fondée en juin 2023, la Coopérative Meyrinoise de Transition Ecologique (COMETE) est la
premiere coopérative de ce type en Suisse. Elle agit comme un laboratoire local de solutions
concrétes face aux défis sociaux et environnementaux. Sa mission : accélérer la transition sur le
territoire meyrinois en facilitant le lancement d’activités entrepreneuriales a impact social et
écologique et favorisant les synergies entre citoyens, institutions et entreprises.
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Pour plus d'informations sur COMETE SKILLS et les partenaires impliqués, veuillez consulter notre
site web ou contacter notre secrétariat.
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